
Карта коррупционных рисков и мер по их минимизации в государственном краевом учреждении  
«Центр безопасности дорожного движения Пермского края» 

 

№ 
п/п 

Выполняемая 
функция 

(действие по ее 
реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание 

возможной 
коррупционной схемы, 

потенциальные 
негативные 

последствия (ущерб, 
вред) 

Наименование 
подразделения и 

должности, 
замещение 

которой связано с 
коррупционными 

рисками 

Уровень 
коррупционно
й опасности 

(значительный, 
средний, 

незначительны
й) 

Меры по минимизации 

Наименование 
Срок 

реализации 
мер 

Ответственное 
лицо (структурное 

подразделение) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1. Нарушения при 

осуществлении 
закупок товаров, 
работ, услуг для 
обеспечения 
государственных 
(муниципальных) 
нужд 

1. Осуществление 
закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения 
государственных 
(муниципальных) 
нужд с нарушениями 
требований 
антимонопольного 
законодательства; 
 
2. Осуществление 

закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения 
государственных 
(муниципальных) 
нужд с нарушениями 
требований 
Федерального закона 
от 05.04.2013 № 44-ФЗ 
«О контрактной 
системе в сфере 
закупок товаров, 
работ, услуг для 

1. Отдел 
организации и 
проведения 
закупок, 
Юридический 
отдел 
 
2. Работники 

Учреждения, 
осуществляющие 
контроль за 
исполнением 
условий 
контрактов 

1. Значительный 
2. Значительный 

 

1. Мониторинг 
закупки 
товаров/работ/ 
услуг. 

Соблюдение 
процедуры 
 согласования при   
подготовке  
закупочной 
документации 
 
2. Обязанность 

работников 
Учреждения сообщать 
работодателю о 
личной 
заинтересованности 
при осуществлении 
закупок, которая 
приводит или может 
привести к конфликту 
интересов. 
 

Разъяснение 

1. На 
постоянной 
основе 

 
2. На 
постоянной 
основе 

 

1. Отдел 
организации и 
проведения закупок, 
Юридический отдел 
 
2. Руководители 
структурных 
подразделений 
Учреждения, 
заместители 
директора, 
курирующие 
соответствующее 
направление 
деятельности 
Учреждения 

 



обеспечения 
государственных и 
муниципальных 
нужд» в части 
исполнения, 
изменения, 
прекращения 
контрактов 

сотрудникам 
ответственности за 
совершение 
коррупционных 
правонарушений. 

2. Заключение 
соглашений, 
ограничивающих 
конкуренцию 

Подготовка, 
согласование и 
заключение 
соглашений, 
содержащих нормы, 
противоречащие 
антимонопольному 
законодательству 

Работники 
Учреждения 

Средний Организация 
доведения до 
работников 
Учреждения 
информации о 
коррупционных 
рисках. 
Юридическая 
экспертиза проектов 
соглашений 

На 
постоянной 
основе 

Руководители 
структурных 
подразделений 
Учреждения, 
заместители 
директора, 
курирующие 
соответствующее 
направление 
деятельности 
Учреждения  

 

 


